Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 6.- Preparar la Documentacion Electoral
Objetivo Particular: 1.- Dotar de la Documentacién Electoral necesaria a cada una de las casillas
. Unidad Avance Avance .
Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
DEOEPP Se co_ncluyo con la cgp?ura de la informacién
. . obtenida de la revision de los paquetes
Revisar los paquetes electorales utilizados en el Proceso SE 0 0
Documento 90% 90% electorales. Nos encontramos en la fase de
Electoral 2013 DECECCPG e
analisis de los resultados, a efecto de
DESP!I o . .
identificar las &reas de oportunidad




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales
Estrategia: 7.- Integracién de Mesas Directivas de Casilla
Objetivo Particular: 1.- Realizar Capacitacion Electoral
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se realizé la evaluacion operativa por Distrito
30 Evaluacion de Instructores-Asistentes y Supervisores Accion DECECCPG 40% 100% y Mun|g|p|o de los Instructores-A§|§tentes y
Electorales Supervisores Electorales que participaron en
el Proceso Electoral 2013




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisién de los actos
Objetivo Particular: 2.- Tramite del Juicio de Relaciones Laborales
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable enel Mes Acumulado Observaciones

Elaboracién de oficio nimero IEEZ-02/2815/13, dirigido al
3 Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, Documento DEAJ 100% 100%

respecto del expediente numero SU-JLR-002/2013




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicacién Electoral 2013
Objetivo Particular: 1.- Campafia Promocion del Voto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

. o Las imagenes del Proceso Electoral 2013, se

Base de datos para el archivo de imagenes del Proceso . 0 0 o iy )

1 Imagenes ucs 10% 90% utilizarén en la elaboracion de la Memoria del
Electoral 2013
Proceso Electoral




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicacién Electoral 2013
Objetivo Particular: 7.- Campafia Difusién en Redes Sociales
No. Actividad delJI?I:ggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\z:s Ac{ilvr:[:;\ilo Observaciones
—_— ) . . Se difunde la realizacién de actividades
Difusion a través de las redes sociales de las actividades N .
1 . Multimedia ucs SIM SIM relevantes del Consejo General, Junta
relevantes del calendario del proceso electoral 2013 T . g
Ejecutiva y el trabajo de Comisiones
Publicacién en redes sociales Video del XXIV Congreso Se realiza la difusion de las actividades del
2 Nacional de Estudios Electorales. Mesa: Federalismo Multimedia Uucs SIM SIM . .
. Instituto Electoral en redes sociales
electoral experiencias locales




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 PEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logistico para que los 6rganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
Obietivo Particular: 1.- Preparacion, desarrollo, soporte técnico, elaboracién de: citatorios, orden del dia, guia de conduccién
| ' y proyecto de acta de las sesiones del Consejo General
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
1 Formu!ar el proyecto de orden del dia de las sesiones del Documento SE 100% 100%

Consejo General
9 (E;I:rl])grrslmon de los citatorios para las sesiones del Consejo Documento SE 100% 100%
9 Integrgr y entregar la documentacion para las sesiones del Accion SE 100% 100%

Consejo General
3 Etlealk:)a (;raszcs)igr?ees ls; %lgra]sse;joec;::::gl:cwn para el desarrollo Documento SE 100% 100% El Consejo General celebré sesiones

extraordinarias el 17 y 19 de diciembre y el 18
. . del mismo mes celebré la sesion ordinaria

4 EIaborgmon de los Proyectos de actas de las sesiones del Documento SE 100% 100%

Consejo General
5 Entregg de los proyegtos de actas de las sesiones del Accion SE 100% 100%

Consejo General a sus integrantes
6 Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del Accion SE 100% 100%

Consejo General

Agregar al sistema de acuerdos la informacion respecto de
7 las sesiones del Consejo General: actas, acuerdos, Accion SE 100% 100%

resoluciones y en su caso SUS anexos para que se

incorporen a la pagina de Internet del Instituto




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logistico para que los 6rganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
Objetivo Particular: 2.- Preparacién, desarrollo, soporte técnico, elaboracién de: citatorios, orden del dia y proyecto acta de las sesiones de la Junta Ejecutiva

No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s AQJ";EE}ZO Observaciones
1 Formular los proyectqs dg los ordenes del dia de las Documento SE 100% 100%

sesiones de la Junta Ejecutiva
9 Recibir e mte_grar mgnsuqlmente Iqs informes de gcﬂwdades Accion SE 100% 100%

de las Direcciones Ejecutivas y Unidades del Instituto

Integrar la documentacién para las sesiones de la Junta La Junta  Ejecutiva ~celebro sesion
3 Y Accibn SE 100% 100% extraordinaria el 10 de diciembre, asimismo

Ejecutiva AR - .

celebrd sesion ordinaria el 13 de diciembre

4 Elaboraqon Qe los proyectos de actas de las sesiones de la Documento SE 100% 100%

Junta Ejecutiva
5 Operar .eI equipo de audio de la sala de sesiones de la Accién SE 100% 100%

Junta Ejecutiva




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales
Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logistico para que los 6rganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
Obietivo Particular: 3.- Actualizacion de la base de datos que contiene la informacién relativa a: actas, acuerdos, resoluciones,
| ' fotos, audio, video, orden del dia y estadistica de las sesiones del Consejo General
No. Actividad d:lr\}:::i%a Responsable e/r?\ﬁr;;:s Aéjvnizlcaijo Observaciones
Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos,
1 las resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las Accibn SE 100% 100% Actividad permanente
sesiones del Consejo General
2 | Mantener ;Cé‘ﬁz:jg°ejr']ef;fh"’° de los videos de las Accion SE 100% 100% | Actividad permanente
3 g"eﬁ’gi’r‘]‘;;;"é“:r']'gfa‘fO el archivo de audio de las sesiones Accion SE 100% 100% | Actividad permanente
4 g(;t:::;ar la estadistica de las sesiones del Consejo Accion SE 100% 100% Actividad permanente
Elaboracién del disco compacto que contiene la informacion Se tiene recopilada la informacion aenerada
5 | generada en las sesiones del Consejo General, para la Accion SE 25% 75% h | dp diciemb g
entrega a sus integrantes asta el mes de diciembre




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Otras Actividades

No. Actividad d:l?/:ggidda Responsable e/:\sr;\is A(ﬁjvr:%ilo Observaciones
Asistencia de personal de la Secretaria Ejecutiva al evento El 6 de diciembre. se llevo a cabo el
realizado por il Partido .del Trat_)ajo, para destmar J o o o encuentro denominado “Encuentro Estatal de
1 comprobar el 3% de su financiamiento publico ordinario Accion SE 100% 100% Muieres Petistas” en el Hotel Hacienda Baruk
para la capacitacién, promocion y desarrollo del liderazgo ubii: ado en la Escondida Zacatecas '
politico de las mujeres
Asistencia de personal de la Secretaria Ejecutiva al evento El 15 de diciembre, se llevo a cabo el curso
realizado por el Partido Accion Nacional, para destinar y de capacitacién denominado “ldentidad y
2 comprobar el 3% de su financiamiento publico ordinario Accibn SE 100% 100% Unidad Panista” en el Salon Algazara,
para la capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo ubicado en carretera Zacatecas-Jerez, Km.10,
politico de las mujeres Zacatecas, Zac.




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional
Objetivo Particular: 1.- Monitoreo
Actividad deuluggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\is AQJV;]E;ZO Observaciones
Elaboracién de Sintesis Nacional Documento ucs 100% 100%
Elaboracién de Sintesis Local Documento ucs 100% 100%
Realizar Monitoreo de Radio Accion ucs 100% 100%
Realizar Monitoreo de TV Accion UcCs 100% 100%
Realizar Monitoreo de Internet Documento UcCs 100% 100%
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional
Objetivo Particular: 2.- Difusién
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\is AQJV;]E;ZO Observaciones
Se difundieron 6 boletines de prensa,
1 Boletines de Prensa Multimedia ucs SIM SIM fotografias, audio y video de las actividades
relevantes del Consejo General del [EEZ
Se transmite por Internet las actividades
2 | Transmisidn de Sesiones del Consejo General por Internet Audiovisual ucs SIM SIM relevantes del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas
Grabacion y edicion de spots para radio y television . Los spots s enviaron ‘a.I Instituto Federal
3 o e ' Audiovisual Uucs SIM SIM Electoral para su transmision en los tiempos
Difusion Institucional . .
de estado durante el primer trimestre de 2014
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

WATITUTO £ 1
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1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Objetivo Estratégico:
Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional
Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio

No. Actividad deuluggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s Ac{ilvr:[:;\ilo Observaciones
Se transmitieron 4 Programas de Radio
. . . “Dialogos en Democracia”, los miércoles de
4 Transmision del Programa de Radio Audio ucs SIM SIM 16:30 a 1700 horas a través de la emisora

XHZH Radio Zacatecas
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico:

2.- Operar el Servicio Profesional Electoral

Estrategia:

2.- Reclutamiento y Seleccién de Personal

Objetivo Particular:

Desarrollo del procedimiento de reclutamiento y seleccion para la ocupacion de plazas vacantes,
tanto de la Rama del Servicio Profesional Electoral, como de la Rama Administrativa

No.

Actividad

Unidad Responsable Avance
de Medida P en el Mes

Avance
Acumulado

Observaciones

Recepcion de oficios

SE

0,
USPEyRA 100%

Accion

100%

Se recibieron oficios con las propuestas de
las Titulares de: la Direccion Ejecutiva de
Administracién 'y Prerrogativas, Direccion
Ejecutiva de Asuntos Juridicos, Direccién
Ejecutiva de Paridad entre los Géneros, asi
como de los Titulares de la Secretaria
Ejecutiva, Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Partidos Politicos,
Direccion Ejecutiva de Sistemas y Programas
Informéticos y de la Unidad de Comunicacion
Social del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas

Aprobacion por la Comisiéon del Servicio Profesional
Electoral, de la ampliaciéon del periodo de contratos de

personal

El 18 de diciembre, la Comisién del Servicio
Profesional Electoral aprob6 las propuestas
del periodo de contratacién a partir del
primero de enero y hasta el 31 de marzo de
2014, para el personal eventual siguiente: en
el area de Secretaria Ejecutiva, un Auxiliar del
Servicio Profesional Electoral y un Auxiliar
Mltiple; en la Direccion Ejecutiva de
Administracién y Prerrogativas, 2 Auditoras a
Partidos Politicos, una y un Auditor Juridico, 3
Auxiliares de Recursos Financieros; en la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, una
Proyectista de Oficinas Centrales y un Auxiliar
de Registro de Candidaturas; en la Direccidn
Ejecutiva de Sistemas y Programas
Informaticos, un Técnico de Mantenimiento
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral
Estrategia: 2.- Reclutamiento y Seleccion de Personal
Objetivo Particular: Desarrollo del procedimiento de reclutamiento y seleccion para la ocupacion de plazas vacantes,

tanto de la Rama del Servicio Profesional Electoral, como de la Rama Administrativa

No.

Actividad

Unidad Responsable Avance
de Medida P en el Mes

Avance
Acumulado

Observaciones

Aprobacion por la Comisién del Servicio Profesional
Electoral, de la ampliaciéon del periodo de contratos de

personal

En la Direccion Ejecutiva de Paridad entre los
Geéneros, un Coordinador de Enlace
Institucional para la Potenciacion de Género y
a una Técnica para la Potenciacion de
Género; en la Unidad de Comunicacion Social
un Técnico de Redes Sociales y un Auxiliar
de Monitoreo

Asimismo, se aprob¢ la continuidad de los
movimientos administrativos con un periodo
del primero de enero de 2014 y hasta la fecha
en que se cubran las plazas de manera
permanente en los siguientes puestos:
Auxiliar de Oficialia de Partes con Cargo y
Nivel de Técnico C a Coordinador A; y Auxiliar
de Oficialia de Partes con Cargo y Nivel de
Técnico B a Técnico C

El 19 de diciembre, la Comisién del Servicio
Profesional Electoral, aprobd la propuesta de
ampliacién de contrato hasta el mes de marzo
de 2014, de 15 personas que ocupan plazas
permanentes de manera eventual, con el
cargo y nivel que han venido desempefiando
en diversas areas de la autoridad
administrativa electoral
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Otras Actividades

No. Actividad d:l?/:ggidda Responsable e/:\sr;\is A(ﬁjvr:{;;%o Observaciones
Al cierre del mes de diciembre, se ha llevado
N - a cabo la captura de expedientes del personal
1 éf(l)lf(;a;;gl (dSeIIEDIErs)grama de Seguimiento y Desarrollo Accion USPEyRA 80% 80% permanente del Instituto, en el Programa de
Seguimiento y  Desarrollo  Profesional
(SEDEP)
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participacion ciudadana y difundir la Cultura Civica en el Estado
Estrategia: 2.- Difusién de la Cultura Civica
Objetivo Particular: 2.- Sexto Concurso Estatal sobre la vida y obra de Personas Zacatecanas llustres
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
DEGECCRG Se publicaron los resultados en la pagina del
19 | Publicacién de resultados DESPI 100% 100% | \epy 0S| pag
Ucs y en medios impresos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participacion ciudadana y difundir la Cultura Civica en el Estado
Estrategia: 2.- Difusién de la Cultura Civica
Objetivo Particular: 5.- Preparar la Quinta Jornada Civica Estatal Infantil y Juvenil 2013
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

o , . . - Se termino la elaboracién de Guién para la
15 Produccion d_e V|deomemor|a de la Quinta Jornada Civica Accién DECECCPG 40% 90% Videomemoria de la Quinta Jornada Civica

Estatal Infantil y Juvenil 2013 . ,
Estatal Infantil y Juvenil 2013
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Otras Actividades

No. Actividad d:lr\}:ggidda Responsable e/:\sr;\z:s AQJV;]E;ZO Observaciones
Se recibio solicitud de apoyo para la
realizacion de la eleccién de la Reina de la
feria regional de Tlaltenango, Zac.
1 Apoyo en la eleccién de la Reina de la feria regional de Accion DECECCPG 100% 100% Se capacito a ciudadanos funcionarias y
Tlaltenango, Zac. DESPI ° ° funcionarios de casilla y se programaron 4
urnas electronicas para la eleccion
Con una participacion de 1,779 ciudadanos,
763 hombres y 1,016 mujeres
9 . . Se apoy6 a la DEOEPP en la separacion de
9 Separacion de las actas y lista nominal de los paquetes Accion DECECCPG 100% 100% actas y lista nominal de los paquetes
electorales del Proceso Electoral 2013 DEOEPP
electorales del Proceso Electoral 2013
DECI?ECPG Se colaboré en la investigacion de
3 Elaboracién de calendario IEEZ 2014 Accibn DESP 100% 100% informacion  para la  elaboracién  del
UGS Calendario IEEZ 2014
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

000

4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Objetivo Estratégico:
Estrategia: 2.- Implementar, mantener, actualizar y optimizar sistemas
Objetivo Particular: 1.- Implementar y administrar sistemas de Proceso Electoral
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
En desarrollo el modulo para consulta de
Actualizacion del Sistema de Evaluacion de Documentacion " DEOEPP o 0 estadisticos para las actas de la jornada
N/C Accibn 5% 90% . o
Electoral DESPI electoral asi como las actas de escrutinio y
computo
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

BCTORRL D8 FEIADD D¥ 2L
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Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 2.- Implementar, mantener, actualizar y optimizar sistemas
Objetivo Particular: 2.- Administrar sistemas informaticos de gestion
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s AQJ";EE}ZO Observaciones
1 Administrar Portal de Intranet Accion DESP! Actividad Actividad
JE Permanente Permanente
Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo o DESPI Actividad Actividad
2 Accion
General SE Permanente Permanente
3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos Accion DESP! Actividad Actividad
DEAP Permanente Permanente
4 Administrar Sistema de Control de Inventario Accion DESPI Actividad Actividad
DEAP Permanente Permanente
5 Administrar Sistema de Gestion de Solicitudes Internas Accion DESPI Actividad Actividad
JE Permanente Permanente
- A solicitud de la Unidad del Servicio
6 Administrar Sistema de Servicio Profesional y Rama Accion DESPI Actividad Actividad ;r;);ie:rﬁgagl sisst:ma agregaron - varias
Administrativa USPEyRA Permanente Permanente
- Se modifico la base de datos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas
Objetivo Particular: 3.- Implementar y Administrar el Programa de Resultados Electorales Preliminares
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se tomaron fotografias de los paquetes
Revisar los paquetes electorales utilizados en el proceso electorales caplurados en el sistema PREP el
15 Paq P Accibn DESPI 70% 100% dia de la jornada electoral como: “Sin acta
electoral 2013 y o
PREP fuera del paquete”, para la realizacién
de estadistico
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 3.- Investigar, desarrollar en su caso e implementar soluciones tecnoldgicas
Objetivo Particular: 1.- Implementar Urna Electronica
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
El 22 de diciembre se implementaron 4 urnas
3 N 3 DESPI Actividad Actividad electrénicas en la eleccion de la Rema,de las
N/C | Implementacién de Urna Electrénica Accion fiestas patronales de Tlaltenango de Sanchez
DECECCPG Permanente Permanente . o
Roman, Zac., recibiendo un total de 1,779
votos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipos de telecomunicaciones
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
. - Monitoreo de eventos en servidores de DNS,

. . o o Actividad Actividad . ; . -

6 Monitoreo de servidores (actualizaciones y eventos) Accibn DESP!I Directorio  Activo, Correo  electrénico,
Permanente Permanente o . -
Mensajeria Instantanea y Antivirus
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 2.- Mantener inventario de Bienes Informéticos
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Mantener actualizado inventario de bienes informaticos de o Actividad Actividad Creacion de resguardos de equipos
1 . S Iy Accion DESP!I .
oficinas centrales y Consejos Distritales y Municipales Permanente Permanente | instalados
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informéticos y soporte a usuarios
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s AQJV;]E;ZO Observaciones
Consejeros Electorales:
e Cambio de equipo de computo e
impresora; y
o Mantenimiento preventivo
Secretaria Ejecutiva:
¢ Reparacion de un archivo en la Unidad
de Acceso a la Informacion Publica, y
¢ Mantenimiento preventivo
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
y Partidos Politicos:
o |nstalacion de equipo de cdmputo, y
* Mantenimiento preventivo
9 Soporte a usuarios en oficinas centrales Accion DESPI Actividad Actividad D|re00|on. Ej-ecut|va de Administracion 'y
Permanente | Permanente | Prerrogativas:

o Configuracion de impresora en red;

e Liberacion de espacio en disco duro de
equipo de cémputo en la Unidad de
Fiscalizacién, y

¢ Mantenimiento preventivo en las areas
de: Fiscalizacion, Recursos
Financieros, Recursos Humanos vy
Servicios Generales

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos:
¢ Mantenimiento preventivo;
o Cambio de mouse, e
einstalacion y  configuracion  de
impresora en el area de quejas
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informéticos y soporte a usuarios
- Unidad Avance Avance )
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Direccion de Ejecutiva de Sistemas vy
Programas Informaticos:
¢ Mantenimiento preventivo, y
e Acomodo de tarjetas de Urna
Electronica y pruebas para realizar la
elecciéon de Reina en Tlaltenango de
Sanchez Roman, Zac.
Direccion Ejecutiva de Paridad entre los
. . . Vi Vi Géneros:
2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Accion DESPI Actividad Actividad . )
Permanente Permanente o Mantenimiento preventivo

Unidad de Comunicacion Social:
o Mantenimiento preventivo;
eCambio de 2 equipos de computo,
creacion de respaldo, instalacion de
paqueteria basica y configuracion de
red, y
o Configuracion de 2 impresoras
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informéticos y soporte a usuarios
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Se digitalizé sintesis local y de revistas
- Se digitalizaron documentos a las
siguientes areas:
C - iy Activi Activi I
3 Digitalizacion e impresion de documentos Accion DESP!I clividad clividad Presidencia;
Permanente | Permanente

Secretaria Ejecutiva;

Direccién de Asuntos Juridicos;
Unidad de Acceso a la Informacion
Publica, y

o (ficialia de Partes
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 6.- Hacer disponible la informacién institucional a clientes internos y externos
Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Publicacion de la integracion geoelectoral
de los 58 Ayuntamientos en el Proceso
Electoral 2013
- Publicacion ~ de  estadisticos  de
candidaturas de Ayuntamientos y Distritos
del Proceso Electoral 2013
- Publicacion de ganadores del 6to.
JE Actividad Actividad Concurso estatal sobre vida y obra de
1 Mantener actualizados los sitios Web del Instituto Accion DESPI P P personas ilustres zacatecanas
UAP ermanente ermanente

- Actualizacion de minutas en portal de
transparencia, informe de actividades vy
actividades relevantes de la Junta
Ejecutiva y Comisiones

- Publicacion de Sintesis de prensa Local,
Nacional, Radio y Televisién

- Acuerdos del Consejo General
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 6.- Hacer disponible la informacién institucional a clientes internos y externos
Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Actualizacién permanente en el portal de
intranet:

. 3 JE Actividad Actividad e Ultima sesion del Consejo General;
1 Mantener actualizado el portal de Intranet Accion
DESPI Permanente Permanente — e
e Publicacion de Sintesis de prensa
Local, Nacional, Radio y Televisién, y
e Acuerdos del Consejo General
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna

No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\gr;\;:s AQJV;]E;ZO Observaciones

1 Administrar servidores de aplicaciones Accion DESPI Actividad Actividad
Permanente Permanente

2 Administrar servidores de base de datos Accibn DESP!I Actividad Actividad
Permanente Permanente

3 Administrar servidor y cuentas de mensajeria interna Accion DESPI Actividad Actividad Adm!nlstramon y mon il
Permanente Permanente | Servidor de Mensajeria Interna

4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo Accibn DESPI Actividad Actividad AQmm@t racion y monitoreo de Cuentas de
Permanente Permanente | Directorio Activo

5 | Administrar servidor y cuentas de correo interno institucional Accibn DESPI Actividad Actividad Adm|n’|st.raC|on de Cuentas de Correo
Permanente Permanente | Electrénico

6 Administrar servidor y cuentas de servidor de archivos Accion DESPI Actividad Actividad Administracion de cqentas d?, recurso en la
Permanente Permanente | red para respaldo de informacion

7 Administrar servidor de DNS Accion DESPI Actividad Actividad Monitoreo y administracion de servidores
Permanente Permanente | DNS

. . Administracion y Configuraciéon de solucion

8 Administrar servidor de antivirus Accion DESPI Actividad Actividad antivirus  empresarial en  servidor de

Permanente Permanente - . :
produccion para las areas del Instituto

9 | Administrar firewall y switchs Accion DESP! Actividad ] - Actividad
Permanente Permanente

10 | Instalacién y mantenimiento de servicios de red Accion DESPI Actividad Actividad Monltoreo y Administracion de los servicios de
Permanente Permanente | infraestructura de red
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
o - TR o Actividad Actividad Administracién y configuracién de cuentas
11 | Administrar servicios de red inalambricos Accion DESPI aclon y. 9
Permanente Permanente | para red inalambrica
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 2.- Gestionar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se realizo la instalacion y configuracion en
Servidor de Produccién de los roles de
Active Directory, DNS y DHCP. Se
implemento  también la  funcidén de
Instalar y configurar en servidores el servicio de correo o replicacion de los servicios de Active
N/C y conig Accién DESPI 25% 95% P

interno

Directory y DNS

Se realizé la instalacion y configuracion del
servicio de correo electrénico en Servidor
de Produccion
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 8.- Disefio grafico de materiales y documentos
Objetivo Particular: 2.- Memoria del Proceso Electoral 2013
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable enel Mes Acumulado Observaciones
Memoria Electoral
1 Disefio Editorial de la Memoria Electoral Documento DESPI - Elaboracion de gréficas para estadisticos
de los Municipios y Distritos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

000

Objetivo Estratégico: 4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 8.- Disefio grafico de materiales y documentos
Objetivo Particular: 3.- Elaboracién de disefio de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc.
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Disefio de Calendario 2014
- Disefio, impresién y corte de 4 folletos para
el dia internacional de la eliminacién de la
violencia contra las mujeres
- Disefio e impresién de portadas “Tratados
Internacionales”
- Impresion y corte del Resumen Ejecutivo
- o Accion Accion | primer encuentr mujeres lider:
2 Disefio y Elaboracion Documento DESPI celo celo del primer encuentro de mujeres lideres

Permanente Permanente politicas

- Disefio e impresion de etiqueta para CD
con la leyenda “Testigos de anuncios
espectaculares y bardas”

- Impresién de Portadas de Legislacién
Electoral

- Impresion de 5 credenciales de personal
del Instituto
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

000

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico:

4 - Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia:

8.- Disefio gréfico de materiales y documentos

Objetivo Particular:

3.- Elaboracién de disefio de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc.

No.

Actividad

Unidad
de Medida

Avance
Acumulado

Avance

Responsabl
esponsable en el Mes

Observaciones

Disefio y Elaboracion

Documento

Accion
Permanente

Accion

DESPI Permanente

Se imprimieron 25

integrantes de los Ayuntamientos de:

Concepcion del Oro
Cuauhtémoc

Fresnillo
Huanusco
Jerez
Loreto
Mazapil
Miguel Auza

Moyahua de Estrada

Panuco
Pinos

Sain Alto
Susticacan

Teul de Gonzalez Ortega

Trancoso
Villa Garcia

Villa Gonzélez Ortega

Villanueva
Zacatecas

R U G (UL U O S 1 T VN (NG TR G G G |\, YT G (U U G G
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ
Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s”
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Mantenimiento a los vehiculos nimeros
econdmicos: Stratus 2001, Volkswagen
11, Tsuru 35 y 36, Chevy 49, Durango 53
y Pick Up 56

1 Implementar proyectos de mejora continua Accibn DEAP 100% 100% Apoyo con vehiculos a diferentes areas

del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas

Mantenimiento a las oficinas centrales
del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ
Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administracion contable, presupuestal y financiera
Actividad delJI?I:ggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\z:s Ac{ilvr:[:;\ilo Observaciones

L.mpler_nentar la estructura contable, presupuestal y Documento DEAP 59% 95%
inanciera

Establecer el sistema de revision de armonizacién contable Documento DEAP 5% 95%
Implementacion del sistema de gestion de calidad Documento DEAP 1% 99%
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 5.-Implementar sistemas de calidad
Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\gr;\is AQJ";EE}ZO Observaciones
Se elabor¢ el informe financiero del Instituto Electoral del
1 Estado de Zacatecas, correspondiente al mes de noviembre Documento DEAP 100% 100%
del 2013
Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueban . .
2 los informes financieros del Organo  Electoral Documento DEAJ 100% 100% Aprobaqq en la sesion del Consejo General el
. L o DEAP 17 de diciembre
correspondientes a los meses de julio y agosto del ejercicio
fiscal 2013
Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
3 Electoral del Egtado de Zagatecas, por el que se aprueban Documento DEAJ 100% 100% Aprobatjq en la sesion del Consejo General el
las transferencias entre diversas partidas presupuestales DEAP 19 de diciembre
correspondientes al ejercicio fiscal 2013
Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba el . .
4 Dictamen de la distribucion y aplicacion de la ampliacién Documento DEAJ 100% 100% Aprobado en la sesion del Consejo General el

presupuestal de egresos del Instituto Electoral del Estado DEAP

de Zacatecas, para gasto ordinario del ejercicio fiscal 2013

19 de diciembre
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico:

6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia:

1.- Brindar asesoria a los 6rganos del Instituto, a la ciudadania y a los partidos politicos que lo requieran

Objetivo Particular:

1.- Brindar asesoria y apoyo juridico a los drganos del Instituto y emitir opiniones juridicas en los asuntos encomendados

No. Actividad delJI?I:ggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\z:s Ac{ilvr:[:;\ilo Observaciones
Notificacion de la Resolucion aprobada por el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en

6.1.1 |la sesion extraordinaria del 19 de diciembre, al C. Victor Documento DEAJ 100% 100% Resolucién: RCG-IEEZ-056/V/2013
Manuel Guerrero Cruz, otrora candidato independiente al
cargo de Presidente Municipal de Villa Garcia, Zac.
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

WATITUTO £ 1

SCTORAL D8 PEIADD ¥ JACATYCA)

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: 1.- Brindar asesoria a los 6rganos del Instituto, a la ciudadania y a los partidos politicos que lo requieran
Objetivo Particular: 2.- Dar contestacion a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadania y/o partidos politicos, que se le encomienden
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Elaboracion de oficio namero IEEZ-01-2752/13, dirigido al o o
612 Coordinador General Juridico de Gobierno del Estado Documento DEAJ 100% 100%
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: 5.- Actualizacion del marco normativo interno
Objetivo Particular: 1.- Adecuar la normatividad interna del Instituto
No. Actividad delJI?I:ggi%a Responsable e/r?\ﬁr;\z:s Ac{ilvr:[:;\ilo Observaciones
6.5.1 Elabqrac!gn de _proyectc?. de Lineamientos para la Documento DEAJ 100% 100%
constitucion de partidos politicos estatales
Elaboracion de formatos que deberan utilizar las
6.5.1 | organizaciones interesadas en constituir partidos politicos Documento DEAJ 100% 100%
estatales
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva Ll
Diciembre de 2013 m

BCTORAL D8 PEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisién de los actos
Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictdmenes que emita el Consejo General
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Elaboracién del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que

6.6.1 . . L Documento DEAJ 100% 100%
se aprueban los Lineamientos para la constituciéon de
partidos politicos estatales
Elaboracién del proyecto de Acuerdo del Consejo General

6.6.1 del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que Documento DEAJ 100% 100%

se aprueban las transferencias entre diversas partidas
presupuestales correspondientes al ejercicio fiscal 2013

Elaboracion del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba el Dictamen de la distribucién y aplicacion de la
6.6.1 | ampliacion presupuestal de egresos del Instituto Electoral Documento DEAJ 100% 100%
del Estado de Zacatecas, para gasto ordinario del ejercicio
fiscal 2013, que present6 la Comisién de Administracién y
Prerrogativas del Instituto Electoral

Coadyuvar en la revisién de los dictdmenes y resoluciones
del Consejo General respecto de los Informes financieros
de campafa correspondientes al proceso electoral 2013,
que presentaron los candidatos independientes

6.6.1 Documento DEAJ 100% 100%

42




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

No. Actividad Unidad Avance Avance

de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Elaboracién del concentrado digital de resoluciones
off |publicadas en internet de la Sala Superior del Tribunal Documento DEAJ 100% 100%
Electoral del Poder Judicial de la Federacion

Actualizacién de Tesis de Jurisprudencias y Tesis
off |Relevantes emitidas por el Tribunal Electoral del Poder Documento DEAJ 100% 100%
Judicial de la Federacién

Elaboracién del apartado de la memoria electoral,

of correspondiente a “Candidaturas Independientes”

Documento DEAJ 100% 100%
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
. 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica
Estrategia: I L .
y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 1.- Atencion ciudadana
No. Actividad d:lr\}:::i%a Responsable e/r?\ﬁr;;:s Aéjvnizlcaijo Observaciones
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la Accibn SE o o Se recibieron 2 solicitudes de informacion de
1 . MR 100% 100% )
informacién publica Documento UAIP las cuales 2 ya fueron atendidas
Realizar los trdmites ante las areas del Instituto para Accion
2 atender las solicitudes de acceso a la informacién que se UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
Documento
presenten
Seguimiento a los tramites ante las areas del Instituto para
3 | atender las solicitudes de acceso a la informacion que se Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
presenten
4 Asesoria a I.os petlcpnarlos en el llenado de la solicitud de Accidn UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
acceso a la informacion Documento
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva ol
Diciembre de 2013 m

SCTORL D8 FE1ADD DX JACATICH

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
. 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica
Estrategia: I L .
y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la informacion a publicarse en el Portal de Transparencia del Instituto
Actividad d:lr\}:::i%a Responsable e/r?\ﬁr;;:s Aéjvnizlcaijo Observaciones
Recgpnar los Acuerdos del Consejq General que deban Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
publicarse en el portal de transparencia Documento SE
Someter a consideracion de la Comision para la
?I'ranspargnma y Acceso a Ia. Informacpn del Instituto, la Accion SE 8.49% 100% Actividad permanente
informacion a integrar, actualizar o retirar del portal de Documento UAIP
transparencia
Solicitar a la DESPI,. impactar las actualizaciones en el Accion UAIP 8.49% 100% Actividad permanente
portal de Transparencia Documento DESPI
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
. 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica
Estrategia: I L .
y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 4 - Elaborar estadisticas de consultas y accesos a la Pagina de Transparencia del Portal de Internet del Instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
En diciembre, la pagina Web del Instituto
recibié 92,205 visitas, de las cuales 72,619
Llevar un conteo mensual del nimero de accesos al portal Accion corresponden a visitas o consultas a la
1 . P UAIP 8.4% 100% informacion  de  oficio  publicada en
de Transparencia Documento o .
cumplimiento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Zacatecas
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
. 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica
Estrategia: I L .
y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la informacién publica
No. Actividad d:lr\}:::i%a Responsable e/r?\ﬁr;;:s AQJVn?EEiio Observaciones
El 6 de diciembre, se envio a la CEAIP
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto al tramite de o mediante oficio [EEZ-02-UAIP-213/13, el
. . - Accién UAIP 0 0 . . .
1 las solicitudes de acceso a la informacién presentadas ante 8.4% 100% informe mensual correspondiente al tramite
. Documento SE . . Iy
la Unidad de las solicitudes de acceso a la informacion
que se recibieron en noviembre
En coordinacién con la UCS, multiplicar el mensaje de la Accion UAIP
4 importancia de la Cultura de la Transparencia, a través de 8.4% 100% Actividad permanente
o . o Documento ucs
spot publicitario en medios de comunicacion
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica

Estrategia: . 9’ .
9 y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Obietivo Particular 7.- Actualizacion del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la informacion
| ' y proteccion de datos personales
. Unidad Avance Avance .
Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Recopilar y sistematizar la bibliografia, normatividad,
legislacion i riterios  vigen n materi Accion -
egisiacion, tesis y_criterios vige t.e s en n atel a de celo UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
transparencia, derecho de acceso a la informacion publica y Documento

proteccion de datos personales

Informar a la Comisiéon de Transparencia y Acceso a la
Informacion, sobre la actualizacion de material bibliografico, Accion
normatividad, tesis y criterios vigentes en materia de Documento UAIP 8.4% 100% Actividad Permanente
transparencia, derecho de acceso a la informacién publica y

proteccion de datos personales
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica

Estrategia: y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
- . i 8.- Actualizar de la bibliografia, normatividad, legislacién, tesis y criterios en materia de transparencia,
Objetivo Particular: . > .
derecho de acceso a la informacion y proteccién de datos personales
. Unidad Avance Avance .
Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Revisar los portales institucionales del Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacion, el Instituto Federal

Electoral, el Insti Federal de A la Informacion ” o

ectoral, el Insfituto Federal de Acceso a la Informacion y Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente

Proteccion de Datos, y la Comision Estatal para el Acceso a
la Informacion Publica, para detectar informacién relevante
en materia de transparencia

Informar a la Comisién de Transparencia y Acceso a la
Informacion e integrantes de la Junta Ejecutiva, respecto a Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
la informacion relevante en materia de transparencia
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Entrega de prerrogativas correspondientes al
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para mes de d|g|embre a Iog parpdos .pol|.t|cos:
o . I , N o Accién Nacional, Revolucionario Institucional,
1 gasto ordinario 2013 a los partidos politicos, por medio de Documento DEAP 100% 100% 9 » .
) . de la Revolucién Democrética, del Trabajo,
transferencia electronica . o L
Verde Ecologista de México, Movimiento
Ciudadano y Nueva Alianza
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Revision de informes de partidos politicos, rendicién de cuentas
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\gr;\;:s AQJV;]E;ZO Observaciones
Segunda notificacion a los partidos politicos, sobre los Se les notificd a los partidos politicos:
errores u omisiones detectados, asi como solicitudes de Revolucionario Institucional, del Trabajo,
1 documentacion complementaria, derivados de la revision de Documento DEAP 100% 100% Verde Ecologista de México, Movimiento
gabinete de los informes financieros de campafia Ciudadano, Nueva Alianza y a la Coalicién
correspondientes al Proceso Electoral 2013 “Alianza Rescatemos Zacatecas”
Segunda notificacion a los partidos politicos, sobre los
errores u omisiones detectados, asi como solicitudes de Se les notificd a los partidos politicos: del
9 dppumentamon complemgntana, denvadqs della ygnﬂpamon Documento DEAP 100% 100% Tr.abajo, MOV|m|e_nt9 “Cl_udadano, Nueva
fisica de la documentaciéon comprobatoria y justificativa de Alianza y a la Coalicién “Alianza Rescatemos
los ingresos y los gastos de campafia, correspondientes al Zacatecas”
Proceso Electoral 2013
Reggpmon de las segundas respu gstas de los partldos’ Se les recibi6 a los partidos politicos:
politicos, sobre los errores u omisiones detectados, asi Lo L .
como solicitudes de documentacién complementaria 0 Revolumonano. Inst|tuC|onaI., del Trapajo,
3 . . . X Documento DEAP 100% 100% Verde Ecologista de México, Movimiento
derivados de la revision de gabinete de los informes . .
L N . Ciudadano, Nueva Alianza y a la Coalicién
financieros de campafia, correspondientes al Proceso e y
‘Alianza Rescatemos Zacatecas
Electoral 2013
Revision de las segundas respuestas de los partidos - . I
" s , Se revisb a los partidos politicos:
politicos, sobre los errores u omisiones detectados, asi CoT o .
como solicitudes de documentacion complementaria 0 Revolucionario _ Institucional, del Trabajo,
4 : . . ’ Documento DEAP 20% 20% Verde Ecologista de México, Movimiento
derivados de la revision de gabinete de los informes . .
L - . Ciudadano, Nueva Alianza y a la Coalicién
financieros de campafia correspondientes al Proceso e y
‘Alianza Rescatemos Zacatecas
Electoral 2013
Recepcién de las segundas respuestas de los partidos
politicos, sobre los errores u omisiones detectados, asi Se | ibi6 | id liticos:
como solicitudes de documentacion complementaria ¢ les recbio a 10s part oS po ficos:
5 . PR ] Documento DEAP 100% 100% Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza y a la
derivados de la verificacion fisica de la documentacion e ”
o . Coalicion “Alianza Rescatemos Zacatecas
comprobatoria y justificativa de los ingresos y los gastos de
campaiia, correspondientes al Proceso Electoral 2013
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2013

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Revision de informes de partidos politicos, rendicion de cuentas
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\gr;\;:s AQJV;]E;ZO Observaciones
Revisién de las segundas respuestas de los partidos
politicos, sobre los errores u omisiones detectados, asi s is6 al i liticos: Movimi
como solicitudes de documentacién complementaria © reviso a 10s part 05 po ficos: °V'm'.e!‘,t°
6 . PR ] Documento DEAP 20% 20% Ciudadano, Nueva Alianza y a la Coalicién
derivados de la verificacion fisica de la documentacion anl "
S . ‘Alianza Rescatemos Zacatecas
comprobatoria y justificativa de los ingresos y los gastos de
campafia, correspondientes al Proceso Electoral 2013
Notificacion final al Partido Revolucionario Institucional,
sobre los errores y omisiones detectados, asi como
7 sohmtgsies ge dggumentamon complemgptana, der|vado§ de Documento DEAP 100% 100%
la verificacion fisica de la documentacién comprobatoria y
justificativa de los ingresos y los gastos de campafia,
correspondientes al Proceso Electoral 2013
Se revis6 a los partidos politicos: Accién
Revision de gabinete de los informes financieros de gasto Nacional, Revolucionario Institucional, de la
8 ordinario de los partidos politicos, correspondientes al tercer Documento DEAP 80% 100% Revolucién Democrética, del Trabajo, Verde
trimestre del ejercicio fiscal 2013 Ecologista de México, Movimiento Ciudadano
y Nueva Alianza
Recepcion de las primeras respuestas de los partidos
politicos, de los formatos Unicos de gastos directos e Se les recibié a los partidos politicos: Accion
9 indirectos, documentos y muestras de los gastos erogados Documento DEAP 100% 100% . P P '
o b . Nacional y Nueva Alianza
en actividades especificas correspondientes al tercer
trimestre del ejercicio fiscal 2013
Revisién de las primeras respuestas de los partidos
politicos, sobre los errores u omisiones detectados, Se revisé a los partidos voliticos: Accién
10 | respecto a los gastos directos e indirectos por actividades Documento DEAP 100% 100% : pe P '
” . ; o Nacional y Nueva Alianza
especificas correspondientes al tercer trimestre del ejercicio
fiscal 2013
B o s PO, st o S o o o partdes pollcs: o
11 . s » Tesp g Documento DEAP 100% 100% Nacional, de la Revolucion Democratica,
directos e indirectos por actividades especificas, . ‘o X
. . Co Verde Ecologista de México y Nueva Alianza
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2013
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Revision de informes de partidos politicos, rendicién de cuentas

No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s AQJ";EE}ZO Observaciones

Recepciéon de las primeras respuestas de los partidos

politicos, de los formatos Unicos de gastos directos e Se les recibié a los partidos politicos: Accién
12 indirectos, documentos y muestras de los gastos erglgados Documento DEAP 100% 100% Na0|onal,l Verde Ecologista de México y

en los gastos erogados por concepto de promocién del Nueva Alianza

liderazgo politico de las mujeres correspondientes al tercer

trimestre del ejercicio fiscal 2013

Revision de las primeras respuestas de los partidos

politicos, sobre los errores u omisiones detectados, Se revis6 a los partidos politicos: Accidn
13 | respecto a los gastos erogados por concepto de promocion Documento DEAP 100% 100% Nacional, Verde Ecologista de México y

del liderazgo politico de las mujeres correspondientes al Nueva Alianza

tercer trimestre del ejercicio fiscal 2013

Segunda notificacion a los partidos politicos, sobre los

errores U omisiones detectados, respecto a los gastos . Se les notificé a los partidos politicos: Accidn
14 | erogados por concepto de promocion del liderazgo politico Documento DEAP 100% 100% Nacional, de la Revolucidon Democratica,

de las mujeres, correspondientes al tercer trimestre del Verde Ecologista de México y Nueva Alianza

ejercicio fiscal 2013
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

BCTORAL D8 FEIADD ¥ JACATECA)

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Politicos
Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la informacion sobre las estructuras de los partidos politicos
No. Actividad deulr\}:ggi%a Responsable e/r?\g?r;\z:s AQJ";EE}ZO Observaciones
. : o Actividad permanente
1 Mantengr actugl]zado el registro de las acreditaciones de Registro DEOEPP 100% 100%
los partidos politicos ante el IEEZ . .
Se tiene actualizado
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los Actividad permanente
2 érganos directivos de los partidos politicos en su ambito Registro DEOEPP 100% 100%
estatal, distrital y municipal Se tiene actualizado
El 17 de diciembre, se recibié el oficio MC-
IFE-494/2013, signado por el Lic. Juan Miguel
. - . " . Castro Rendén, representante de Movimiento
0, 0, )

3 Registrar los documentos basicos de los partidos politicos Registro DEOEPP 100% 100% Ciudadano ante el Consejo General del IFE,
en el que informa y acompafa lo relativo a la
modificacién de sus Estatutos

. . Actividad permanente

4 Mantengr actue{alllzado el reg|§tro de los representantes de Registro DEOEPP 100% 100%

los partidos politicos ante los 6rganos del IEEZ . .
Se tiene actualizado
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2013

Otras Actividades

No.

Actividad

Unidad
de Medida

Responsable

Avance
en el Mes

Avance
Acumulado

Observaciones

Clasificacion de la Documentacion

Actividad

DEOEPP

100%

100%

Se concluydé con la extraccion de
documentacién contenida en los Paquetes
Electorales, para iniciar las actividades
programadas sobre el Andlisis de las Actas de
la Jornada Electoral y Actas de Escrutinio y
Computo

Clasificacion de la Documentacion

Actividad

DEOEPP

100%

100%

Se concluyd con la extraccion de la
documentacién contenida en los Paquetes
Electorales, para estar en posibilidades de
llevar a cabo en su oportunidad, los trabajos
relacionados con el perfil sociodemogréafico
del voto 2013 en el Estado de Zacatecas

Solicitudes de préstamo de material electoral

Actividad

DEOEPP

100%

100%

Se entregd en calidad de préstamo, el
siguiente material:

- 4 urnas, 4 juegos de mamparas y 8 tintas
indelebles a la Presidencia Municipal de
Tepechitlan, Zac., el 4 de diciembre

- 10 Tintas indelebles a la Presidencia
Municipal de Cuauhtémoc, Zac., el 16 de
diciembre
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8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccién popular en condiciones de paridad entre los géneros

Objetivo Estratégico: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: 1.- Alcanzar al menos el 40% para las mujeres en puestos de eleccién popular en el Proceso Electoral 2013,
gia: en los términos previstos por la normatividad electoral vigente
Objetivo Particular: 4 - Realizar el Informe Especial que guarda el Impulso a la Participacion Politica de las Mujeres

en el Estado de Zacatecas en los términos que lo mandata la Ley organica del IEEZ

No.

Actividad

Unidad
de Medida

Avance Avance

Observaciones
en el Mes Acumulado

Responsable

Realizacién del Informe Especial, relativo a la situacion
general que guarda el impulso a la participacion politica de
las mujeres en el Estado. Elaboracién de la Ultima version,

incluyendo anexos

Se entrego el borrador a las Consejeras de la
Documento DEPG 100% 100% Comisién de Paridad entre los Géneros, y a la
Consejera Presidenta para su revision
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000

- o 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccidn popular en condiciones de paridad entre los géneros
Objetivo Estratégico: . . - A -
y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decision del Estado
Estrategia: 4 - Capacitar a la militancia y dirigencia de los partidos politicos en el cumplimiento de la normatividad electoral relativa a la asignacion
gia: y distribucion de candidaturas, asi como a la asignacién de presupuestos para capacitacion en materia de equidad entre los géneros
Objetivo Particular: 2.- Atender las solicitudes de capacitacién que hagan los Partidos Politicos a la Direccién
- Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Llevado a cabo en el Hotel Hacienda Baruk, el
Asistencia y participacion de la Dra. Alicia Villaneda 6 de diciembre
1 Goqzalez en el Encpentro Estatall de Mujeres Petlsta_s ! Accion DEPG 100% 100% Asistieron:
realizado por el Partido del Trabajo, con la conferencia:
Empoderamiento y Liderazgo Politico de las Mujeres Lic. Viviana Sanchez Salas y C. Marfa de
Jesus Rivera Contreras
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Obietivo Estratéaico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccién popular en condiciones de paridad entre los géneros
| gico: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decision del Estado
Estrategia: 9.- Disefiar en coordinacién con la Unidad de Comunicacion Social, las campafias informativas y de difusion orientadas a sensibilizar a la poblacion
gia: sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participacién politica y los mecanismos que la fomentan
Obietivo Particular: 2.- Instrumentar una campafia de difusion, a través de los medios de comunicacién masiva, orientada a la sociedad en general,
| ' para divulgar la normatividad vigente en materia electoral, sus mecanismos de ejecucidn y la cultura de paridad entre los géneros
Lo Unidad Avance Avance .
Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Elaboracién de mensajes de la DEPG para las redes -
sociales I P Documento DEPG 100% 100% Actividad permanente
Recopilacién e impresién de notas informativas -

P P . X Documento DEPG 100% 100% Actividad Permanente
relacionadas con los temas de equidad y género
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- e 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccidn popular en condiciones de paridad entre los géneros
Objetivo Estratégico: . . - A -
y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decision del Estado
Estrategia: Otras funciones de la DEPEG
Objetivo Particular: Cumplir con las demas funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General
. Unidad Avance Avance .
Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Elaboracién de la propuesta para el calendario anual 2014:
efemérides, fechas relevantes, etcétera, que rememoran los Documento DEPG 100% 100%

avances en los Derechos Humanos

Apoyo a las Sesiones del Consejo General Accion DEPG 100% 100%
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